EFH1R5: 300375 UEFR TR WSAH I A ANEHES: 2016-021
R E R0 H R A
KT EBIEHESTR S SIRBEM AR R RHERENAE

EAFREFLEFRFRREGEHBEXNEREL., #H. T8, BAE
Bic®. RBEFRRERNRETR.

RAENBHE B AR A7) CBURRIRR “aw]” ) SN mEFH S —HIR
SUCHUGELE 7 (T [ TE A & 70 O SR FRAE v A SRt ) PR A 1 BB 52 LD
HARTEOLUNR -

— A PRI B WU TR KR A AE D

1. »~dT 2014 £ 06 H 13 HAHE N EEHFSE X, HUIUHED
T COREEMS SR E A A PR > =] BR A PR R i ) () R HAE) o (R
M SR A AR AT PR 2> w] B H R St A% 8 B ANERD  CORTHRIEIRACK
DRI 2B o w] PR B 2 i T R A R S IR

~A T 2014 06 A 13 HAHE N REHFSE R, #0FHEE
T RS SR E AR AT R 2> =] BR A PR it & (L) RHAHED) o (R
FRMS MBS I A7 PR 2 R BBl v RISt 5 % B B INED « CRTRE AR
VR BT CRge) Pt GAa B AR Ba vl i Bl ox 5
YT S
2. 2014 4 07 H 08 HrEHEM 25X A FRIEH COREEMSSEE B A R
m BREIPE BRI THRI () RHAED) il BOFT 7 &%

3. ~wlT 2014 4 08 H 12 HEIF 2014 5 _kIaM AR K<, & iF
I T ORGSR A7 PR 2 W] PR ) 1 I SR U Rl (B 38 S ML)« (R
G AR IR A R 2 ) BB T RIS B A% A BRI NE D A F 1T TR
PR B2 42T H RSN S R A 2% I TR SR 4% R A P 5 70 H 4%
L 1) s 55 i 0 2 1) 4 8 5 L



4, AWT 2014 45 08 H 18 HEFHEANMERSE ARSI, HUEGHED T
(R TR B R o 1 J S o G 7 44 B AN TR R« O T IaluUah X
RELT BRI R .

5.2014 £ 08 fJ 18 H, AKX TEma, o~ ety S K 1)88,691,478
44N 4291,101,478 1% .

6. 20154 05 /] 08 H, A mSEMif eIk, AFl@aBAH91,101,478/k 4%
182,202,956 .

7. ~wT 2015 4 07 H 30 HAJFHE AN mEHRERSE HIURSW, S i0faEd
T CRTHOE T 0B BRI LR ZE IR

AH]T 2015 4F 07 H 30 HHEIFHE N mEFSE /RS BOREE 7 (8
THUH R T TR BRI R IR .

8. A" T 2015 4 09 H 06 HHEIHANEEFSHE TSRSV i F
SR, EHRSBEIHE Y@ T OT REMS R B A FR 2 =] R
BRI 58— HARR PR R SRR I IR IS H ORI T O TF % A PR
B ZE BT X R — A R T BRI R A2 B , AR A F PR
MR SR — MR B DA R, R A R IR PR B S50 v &)
() FHHEE) AR SCHLE 703 PR ) VIR S 58 — S i s e . IS Bl
XA AT F AL SR, AT 3244 BN R ARSI AR A R, R A
O 1) e S S ) R T R ) e M S 8 T 5 — A R AR 2% R . A W)
Frox RIS 2014 A58 UGBS AR R S 420, I BR IBERURURh T 35 — 3
B )V IR SR AR OGS B R 2 U R A R S F e R SR W
JilkE Rk i, EREFL RO T A R S U m s e b E, AR R EES
BAEIE S MIRYINES A 5 A e, R4 N BB HR 2 H RS REA 144
STEL8ANH, AR T LRSI, A8 i 5 7 v Bl . SR R BixT 367132
%, BRI 1,264,200 i, L HBTA A SRR 0.6799%. A w]MSLH
FOM IR R T I F R R L, AR TR LA

9. 20154F11H13H, bt R2E X, sk, EER. Xk NBiEdc
T CERIBURRT 25 R B HAT 2 w58 T s B F o d L WU sk s, B3R



X TR AR 2 ) 55 L W s M, R T R M B B L S R YINIE 3
G FAHHE, FRAN A BIRZ HEFFA MR OBUE18MH) « ARSI
168,000/%%, 5 H AT 7S A0.0004%, Hirfr sz al b 7 7t i SR 1 47
HEN168,000/8, (A FIHLA A £ 4511)0.0904% .
= ARESREIERERMEEHENER. BE. s i
(=) (a4 D IR e

OSBRI B K B A A AHE = N 20144E N N H %45 TN A%, HRTE A F
CBR i 1 s SR TR (RS LD BB BRI M I S H B e HE Ao
BRI R AR IIRE : BRGSO EHE, T EB0% L ] Fh i
SRR SR LKA 0 2 A T A Bt PR PR 2, IR 20% (K ER A 9,000/% . Al
MFE4,800/%, &1t13 800/ ) Huidl =4 HT AT g A B i 12k e S2AE P, H 2w [

DN R X G PR R A N R R R HR CUARTF A ih 26 1, AR A =) PR il
B SRR TR (%) KRG HILE “RBGHI TR AR E 2k 55 =3k
VUL WU GREEIN L A R AT SR, 3 S m] AR e R GARYE A T
R AR AR oy A AP PR P P SE NS B, I el IS SRR LA T [ g J v
e 7 M= CPRGIVER RS e, , AT O A M
A 11 4 51584, 000 5z R ) 12 e 552 [l Mg 5
() [N

MR 2 7] 20 L4594 FERL A 70 YR S 1 0, AR IR R A PR B 2 IR A ks T H B A =X
e

NE 2T 20154E5 H 8 H SEfti 20144 FEAE 70l 7 5% BLEA91,101,478
BASEE, FLI0BIR R LA FI0.3470 (& BD: IR, PABEAR NS M 4R i
REFLOM L B 100 e IR A 5 2 ) B AR 1 52182,202,956 1%, 1111 i #6 43- Fi
i P G T AT B R B B4 3 20 YR I LA b 43 T AR A R o P g 2 [
T A . FH 14.85 70/ I 4 9 7.425 70 % . A B R SCAS [EIE A kN IR 11 726,165

TCo
(=) AR

IRAE A 7] T-20144-8 H 12 H A FF (1120144 55 — IR I 1 AR K 2= o (0@ 1
CREEMS SR E LA PR m] BRAIVE R b iRl (R KA o CRE



WG SR LA A PR ] IREBSCUh v l) SE it =5 A% 8 B AN 22 “ OB S 2 TR e I
SRS PR A 2 s v ) 22 B 5 20k, AR AEAS PR HUH Bah X R AT AL
BB BRSO Sl B o ARAT AL e R IR, Xl xeh G iy A AR A3 £ PR ) 2
Pl S IR, 7B 25t (Rl Xt 5 1) AR AT D P 2 B3R 1 A AR A0 11 BIR Al 1
PSR MR ME AN AR RS R, 2% 1 20w RS S R P i 2 Bl i &) 7, A Rl R 5
LS MEA R IR RS A S 3 B CHRAS A R R K& BARIL . AR HH R
WRAE IR K B3R, T3 B RIEYES g8 5 A 55 2% T 75 S B
=, BUHEIWRTE A R A SRS IE R

yu

() tefl% | mIEES (D HE(K) EE451%
—. RERBER 111,990,456 60.18 97,800 111,892,656 60.16
O1E RGN NRIR &K 559,140 0.3 559,140 0.3
O2 A Il B 5 3,387,800 1.82 97,800 3,290,000 1.77
031 R Ja WL ie SR R ik 3,169,892 1.7 3,169,892 1.71
04 = 8t E i 1,134,500 0.61 1,134,500 0.61
O5EH KHT M NKRER | 93,649,124 50.37 93,649,124 50.39
061 KRR & | 10,000,000 5.38 10,000,000 5.38
. TIRERER 74,031,532 39.82 74,031,532 39.84
=, BRE 185,931,988 100 185,834,188 100

VU AR B REEE AR X 2 7] B R

DR AS IR 53 B st il R it 1 B 532 P [ MR 8 R 2 ] R U S5 IR AN 2
JRAR T AR SR AR, AN 2 R 2w B A RO B SR . 2 W] R T BIORE 4k
BAONFEAT AR, RITBZRBIE A
fi. BAEHEENR

23 ) JEURR R AN BRI N R R FEER AR S WUl oA, FRATFE =X k3
N C A iy A SR A P PR A P8 P 52 AT [T Y4

FATAA:

O3 ) R (B A 0 70 L ANARE il 26 A (RT3 5 LRI AE 1 R S A3 11
BRAEUPER R AT & (PR PEBCER BRI LA SRR iR, [ AL




B, Wi R AEr s &M A w] (RETEREE TRl 4kakst
i, AR FFFERAE, WASIRE A F LR AR .

AT — 2 R ml L CRR A B 2 iah TR AOAE SCRE IRl M E A AT
B 2 AT BB SR A R BR A 1R R 5
N BESEERNR:

20 T AZ A IR B WA A BR 1 Pl SR K Rt R 44 B B, I AN
A AU BIETE A COANE B b 26 A F IR ah X G AR SC R PR B S, A5 (T
A B E BNk GRATD ) ORI A RE S B 1-3 5) LA+
CRR i e S iah TR ) 25 AAR S AE

M S T AR ) R A AN AR i 2% P R S oS 5 R AR S BR 1 12 P 52
. BERAASRERRL

AESCU BRI 55 PRIy AR R WA A H, AR A RS
it e 8 CARAS BT B ZEIHHE R AL ARSIt S AT & CEELIMED
(FERI=35) A CHhitR) (RGBT ) BIAHRIE; AR b %
I 7 AR A A SR JEAT (5 2 e 5%, % (A mlik) KAl SR E Fp BRI Bt 3
BRI B AL AR T8
Ny BB
1. BBNJEE RS IR
2. HNJEMEFERE PR 2R
3. MOLHEHKX TR N MEF S I U HE TR L
A AEHOUL BT 55 9% T 28 ) B0y 1 Al IR 1 1 B i i A

£
D>

=

Rt
RN E B AR A A HFE S

2016 43 H 15 H



	一、公司限制性股票激励计划的基本情况
	二、本次部分限制性股票回购注销的原因、数量、价格和说明
	（一）回购注销原因及数量
	公司激励对象张熙成、郁从旺二人2014年度个人考核结果为合格，根据公司《限制性股票激励计划（草案）及其摘要》第七章“限制性股票的解锁安排及考核条件”中的激励对象考核条件的规定：考核结果为合格，可按照80%比例申请解锁激励对象已获授的当期可解锁限制性股票，剩余20%（张熙成9,000股、郁从旺4,800股，合计13 800股）比例当期可解锁限制性股票作废，由公司回购注。
	公司原激励对象孙智因个人原因辞职已不符合激励条件，根据公司《限制性股票激励计划（草案）及其摘要》第九章“股权激励计划的变更与终止”第三款第四条“激励对象因辞职、公司裁员而离职，董事会可以决定激励对象根据本计划已获授但尚未解锁的限制性股票不得解锁，并由鹏翎股份以授予价格回购后注销。”和第十一章“限制性股票的回购注销”的规定，，公司将对其已获授但尚未解锁的全部84,000股限制性股票回购注销。
	（二）回购价格
	根据公司2014年年度权益分派实施情况，本次限制性股票回购价格计算公式为：
	公司已于2015年5月8日实施2014年度利润分配方案：以总股本91,101,478股为基数，每10股派发现金股利0.34元（含税）；同时，以资本公积金向全体股东每10股转增10股.,转增股本后公司总股本增至182,202,956股，回购该部分限制性股票时应扣除已发放的现金分红。调整后以上已授予未解锁的限制性股票回购价格应由14.85元/股调整为7.425元/股。公司应支付回购价款人民币726,165元。
	根据公司于2014年8月12日召开的2014年第二次临时股东大会审议通过的《天津鹏翎胶管股份有限公司限制性股票激励计划（草案）及其摘要》、《天津鹏翎胶管股份有限公司股权激励计划实施考核管理办法》之“授权董事会决定股票期权与限制性股票激励计划的变更与终止，包括但不限于取消激励对象的行权或解锁资格，取消激励对象尚未行权的股票期权，对激励对象尚未解锁的限制性股票回购注销，办理已去世的激励对象尚未行权的股票期权或尚未解锁的限制性股票的补偿和继承事宜，终止公司股票期权与限制性股票激励计划”，公司董事会就实施...
	三、预计回购前后公司股本结构的变动情况表
	四、本次回购注销对公司的影响
	公司本次部分股权激励限制性股票的回购注销，未对公司的财务状况和经营成果产生实质性影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职。公司管理团队将继续认真履行工作职责，尽力为股东创造价值。
	五、独立董事意见
	公司原激励对象孙智因个人原因辞职已不符合激励条件，我们同意对上述3人已获授但尚未解锁的限制性股票进行回购注销。
	我们认为：
	公司此次回购注销部分已不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解锁的限制性股票符合《限制性股票激励计划》以及有关法律、法规的规定，回购原因、数量、价格及程序合法、合规；不会影响公司《限制性股票激励计划》的继续实施，不影响公司的持续经营，也不会损害公司及全体股东利益。
	我们一致同意公司按照《限制性股票激励计划》的相关规定回购注销已不符合激励条件的激励对象的相关限制性股票。
	六、监事会核查意见:
	经审核本次回购注销限制性股票涉及的激励对象名单及数量，监事会认为公司本次回购注销已不符合激励条件的激励对象的相关限制性股票，符合《上市公司股权激励管理办法（试行）》、《股权激励有关事项备忘录 1-3 号》及公司《限制性股票激励计划》等的相关规定。
	监事会同意公司回购注销已不符合激励条件的激励对象的相关限制性股票。
	七、法律意见书结论性意见
	八、备查文件



